Y/ Fjord
kommune

Samfunnsdelen — kva gjer kommunen - kortversjon

Vidareutvikle det
gode livet

Arbeide saman om balansert
forvaltning og utvikling av
naturen

Skape gode vekstvilkar for eit

berekraftig naeringsliv -
miljomessig, sosial og skonomisk

Vere ein handlekraftig og
innovativ kommune som utviklar
framtidsretta tenester

Trygt og godt oppvekstmiljo

Arbeider systematisk og tverrfagleg
Arbeider pa tvers av tenesteapparatet
Har fokus pa tidleg innsats

Kunnskap om oppvekstfaktorar

Godt samarbeid med frivillige

Brukar opptrappingsplan for barn og
unge si psykiske helse farebyggande

Godt samhald og gode mgteplassar

o Oversikt behov og utfordringar
innanfor kollektivtilbodet

e Transportigysingar internt i kommunen

e Oversikt folkehelsetilstand

e  Gratis utlan av lokale til lagsaktivitetar

Variert kulturliv

o Aktiv kulturkalender

Mgtearenaer for dialog og samarbeid
Stetter opp om frivilligheita

Har ein aktiv frivillig-politikk

Driv eit aktivt folkehelsearbeid

Stabilt folketal

e Driv aktivt bustadsosialt arbeid

e Har ein aktiv ngeringspolitikk

e Synleggjering gjennom ny nettside

Sunn bustadmarknad

e Bustadutvikling som strategisk verktay

e Tettstadutvikling i bygdesentra

e God oversikt og informasjon om
gkonomiske verkemiddel

e Tett samarbeid med Husbanken

e Jamn informasjon om status

Synleg som verdsarv- og
nasjonalparkkommune

e Ersynleg som verdsarvkommune og
nasjonalparkkommune

God kompetanse i eigen organisasjon
Dialog naering og nasjonalparkstyre
Levedyktige bedrifter — heilars drift
Bevisst naturforvaltning balanse
mellom bruk og vern

Aktivt landbruk

o Aktivt forhold til bu- og driveplikt

e Bevisst bruk av LNF-omrade

e Unnga konfliktar mellom fritids- og
naeringsinteresser i friluftslivet

¢ Involvere landbruket i nzeringsarbeidet

Rikt friluftsliv

o Arbeider heilskapleg med friluftsliv

o Koordinere med vernemynde og
samarbeidspartar

e Planmessig fokus pa tilrettelegging

Ivaretek naturmangfald

e Har kompetanse pa naturforvaltning

e Lar naturen fa reell vekting i plansaker
e Naturinfo tilgjengeleg for forvaltninga

Gode vekstvilkar for naringslivet

e Samarbeid oppvekst og neeringsliv
Kort veg fra ide til avgjerd - vegleiing
Ledig neeringsareal

Tilgang til fiber i heile kommunen
Stattespelar i mgte med regionale og
nasjonale mynde

Kompetent, lokalt verkemiddelapparat
Medverkar til vekst

Utarbeider lokal transportplan

Har gode samarbeidsarenaer

Brukar strategisk naeringsplan aktivt

Trygt og inkluderande samfunn

e Fokus samfunnstryggleik og beredskap

e Hindre utanforskap i arbeidslivet

e  Stimulere neeringslivet til inkludering

e Har oppdatert beredskapsplanverk og
ROS-analyse

Godt omdeme

e Erein tydleg samfunnsutviklar

e Bevisst kommunikasjonsstrategi

e Tett samhandling neeringsliv og andre

e Synleg som attraktiv industrikommune
for neeringar i det grane skiftet

Vi skaper framtida i fellesskap

o Tekibruk enkle, digitale lgysingar

Har gode prosessar pa tenesteutvikling
Tenester tilpassa gkonomiske rammer
Inkludere alle i arbeidslivet

Sikrar innsyn i kommunen si verksemd

Kommunen er ein attraktiv arbeidsgjevar
e Vihar praksis og leerlingplassar

e Vihar fokus pa mangfald i tilsetting

¢ Inkluderande arbeidsgjevarpolitikk

e Rom for a feile og tenke nytt

Gode og malretta tenester med rett

kvalitet og omfang

e Har ein sunn gkonomi

e Reservar i rekneskapen i samsvar med
vedtak om gkonomiske maltal

e  Sikrar samanheng i leeringslgpet fra
barnehage til ungdomsskule

o Arbeider kunnskapsbasert og deler
erfaringar

Kommunen er klimaklok og miljgbevisst
o Kartlegg klimarisiko

e Har ein levande klima- og energiplan

e Forer klimabudsjett og klimarekneskap
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