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Samfunnsdelen — kva gjer vi i lag - kortversjon
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Vidareutvikle det
gode livet
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Arbeide saman om
balansert forvaltning
og utvikling av naturen

Skape gode vekstvilkar

for eit berekraftig

naeringsliv — miljgmessig,

sosial og skonomisk

Vere ein handlekraftig
og innovativ kommune
som utviklar
framtidsretta tenester

Trygt og godt oppvekstmiljo

o Etablerer skyssordning for ungdom

e Samarbeid om ungdomsmegteplassar
e Samarbeider om gode tenester

Godt samhald og gode moteplassar
e Gode mateplassar

Fleksible kommunikasjonslgysingar
Arbeider for god kollektivtransport
Motverke utanforskap

Godt samarbeid

Variert kulturliv

o Arbeider aktivt med reforma «Leve
heile livet»

e  Gode prosessar for planarbeid som
involverer frivillige akterar

Stabilt folketal

e Bustadar for alle livsfasar

Godt og variert fritids- og tenestetilbod
Trygt og variert arbeidsliv

Oppleering og hjelp i digitale tenester
Profileringsarbeid overfor studentar og
arbeidssgkarar

Synleg som verdsarv- og
nasjonalparkkommune

o Arbeider med det autentiske og
naturlege

Tar vare pa lokal kunnskap
Informasjon om naturkvalitetane
Berekraftig reiseliv

Tilrettelegging for friluftsliv, formidling,
bygdeutvikling og verdiskaping

Aktivt landbruk

e Aktiv forvaltning av kulturlandskapet

o Verdset verdiane landbruket bidreg
med — kulturlandskap og seterstalar

Rikt friluftsliv

Merking og rydding av turstiar
Tilrettelegging av utfartsstadar

Gode naturmgteplassar

Ivaretek naturmangfald

Fa vekk ugnska framande artar
Styrkar kunnskapen om og omsynet til
naturmangfaldet i kommunen
Kunnskap om naturmangfaldet

o Minske konflikt mellom vilt og samfunn

Gode vekstvilkar for naringslivet

Utnyttar naturgitte faresetnadar

Betrar vegstandard og annan
infrastruktur, ogsa gang- og sykkelvegar
Godt tilbod for lzerlingar

Synleggjer lokal og regional
arbeidsmarknad for & fremje rekruttering
Utviklar etablerte verksemder

Har ein offensiv og optimistisk
utviklingskultur

Trygt og inkluderande samfunn

Utjamnar konsekvensane av sosiale
skilnadar, med fokus pa sarbare grupper
Arbeider for auka sysselsetjing blant
utsette grupper

Skapar gode hgve for arbeidstrening og
inngang i arbeidslivet

Godt omdgme

Synleggjer kommunen som samfunn
gjennom eiga nettside

Synleggjer Fjord som fritidskommune
Felles marknadsfgring - ledige stillingar
Bygg omdgme - synleggijer alt positivt

Vi skaper framtida i fellesskap

e  Samarbeider og samhandlar tett

o Utviklar gode arenaer for
innbyggjardialog og samskaping

e Har fokus pa universell utforming

Kommunen er ein attraktiv arbeidsgjevar

e  Praksis og leerlingplassar

e Fokus pa mangfald i tilsetting

¢ Inkluderande arbeidsgjevarpolitikk

e Har arbeidsplassar der det er rom for a
feile og tenke nytt

Gode og malretta tenester med rett

kvalitet og omfang

e Prioriterer farebygging og tidleg innsats

Arbeider tverrfagleg

Tek i bruk velferdsteknologi

Kommunen er klimaklok og miljgbevisst

Miljgsertifiserer fleire bedrifter

Utviklar infrastruktur slik at den er robust

mot framtidige klimaendringar

e Arbeider aktivt med a redusere eigne
utslepp og energibruk




